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Maisonneuve

OFFRE D’EMPLOI
Et si votre présence pouvait faire une réelle différence dans le quotidien des jeunes ?

Au CCSE Maisonneuve, nous croyons que les loisirs sont bien plus que des activités : ils permettent a chacun,
peu importe son age, de découvrir de nouvelles passions, de se dépasser, de créer des liens et de
développer un véritable sentiment d'appartenance a sa communauté.

Depuis plus de 55 ans, le CCSE Maisonneuve crée un milieu de vie ou les loisirs, I'éducation populaire et
I'action communautaire favorisent I'épanouissement des personnes de tous ages et renforcent les liens au
sein de la communauté d'Hochelaga-Maisonneuve.

Aujourd'hui, nous recherchons un(e) intervenant(e) jeunesse pour notre Carrefour Jeunesse, un milieu de
vie destiné aux adolescents de 12 a 17 ans. Basé sur une approche PAR et POUR les jeunes, ce lieu leur
offre un espace accueillant, inclusif et sécuritaire ou ils peuvent s’exprimer, créer des liens, développer leur
autonomie et prendre une place active dans les projets qui les concernent.

POSTE OFFERT : Intervenant(e) jeunesse (remplacement congé
maternité/parental)

Pourquoi vous joindre a nous ?

v Un poste de proximité ou vous pouvez avoir un impact concret dans le quotidien des jeunes
Vv La possibilité de créer et d’animer des activités et des projets avec et pour les jeunes

v 4 semaines de congés payés dés la premiére année

(2 semaines de vacances et 2 semaines de fermeture durant la période des Fétes)

v Assurances collectives (aprés 3 mois)

Vv Journée de congé offerte a votre anniversaire

Vv 6 journées de congés mobiles/maladie

v Activités gratuites ou a tarif préférentiel

v Accessible en transports en commun (métro : Pie-IX ou Viau / Autobus : 439/139/125) ou stationnement
gratuit sur place

Ce qui fait notre différence

v Un accompagnement dés votre arrivée pour favoriser votre intégration
v Une équipe ol la collaboration et I'entraide font partie du quotidien

v Un milieu ou |a relation avec les jeunes est au cceur de I'intervention

v Un environnement ou les idées sont écoutées, les initiatives encouragées et les projets prennent
rapidement vie.



Vos principales responsabilités

Sous la supervision du Responsable Jeunesse, vous assurerez une présence active et significative aupres
des adolescents de 12 a 17 ans. Au quotidien, vous créerez des liens avec les jeunes, les accompagnerez
dans leurs réalités et leurs projets et contribuerez a faire du Carrefour Jeunesse un milieu de vie sécuritaire,
inclusif et stimulant.

Accompagner et intervenir aupres des jeunes

Créer et maintenir des liens significatifs avec les jeunes qui fréquentent le Carrefour;

Etre a leur écoute et intervenir de fagon bienveillante, proactive et adaptée a leurs besoins;
Accompagner les jeunes dans les défis qu’ils rencontrent et les orienter, lorsque nécessaire, vers
les ressources appropriées;

Favoriser leur autonomie, leur confiance en eux et leur capacité a faire des choix;

Repérer les situations préoccupantes et intervenir afin de contribuer a leur sécurité et a leur bien-
étre.

Faire vivre le Carrefour Jeunesse

Assurer une présence active dans le milieu de vie et contribuer a créer un climat accueillant,
dynamique, inclusif et sans jugement;

Animer des activités, ateliers et projets adaptés aux intéréts et aux réalités des adolescents et
contribuer a I'organisation d’activités de sensibilisation et d’événements;

Encourager la participation, I'expression et I'implication des jeunes;

Soutenir et accompagner les adolescents dans la réalisation de leurs projets et initiatives,
individuellement ou en groupe.

Construire avec les jeunes

Participer a la programmation des activités en tenant compte des besoins et des intéréts exprimés
par les jeunes;

Faire vivre I'approche PAR et POUR les jeunes en les impliquant dans la réflexion, la création et la
réalisation des activités et des projets;

Encourager leurs idées et les accompagner afin qu’ils puissent les transformer en projets concrets.

Travailler en équipe et assurer les suivis

Partager les observations pertinentes afin d’assurer une continuité dans I'accompagnement des
jeunes;

Consigner les interventions et les informations nécessaires dans les outils de suivi prévus;
Participer au rayonnement du Carrefour Jeunesse et collaborer, au besoin, avec les ressources et
partenaires du milieu.

Vous vous reconnaitrez probablement dans ce poste si...

Vous étes une personne a I'écoute, bienveillante et capable d’adapter votre intervention aux
différentes réalités vécues par les jeunes.

Vous savez créer un cadre sécurisant tout en laissant aux adolescents |’espace nécessaire pour
s’exprimer, expérimenter et prendre des initiatives.

Vous étes dynamique et aimez animer des activités, faire émerger des idées et accompagner les
jeunes dans leurs projets.

Vous avez un bon sens de I'observation et savez reconnaitre une situation qui nécessite une
intervention ou un accompagnement particulier.

Vous étes autonome, faites preuve d’initiative et savez-vous adapter aux imprévus.

Vous aimez travailler en équipe, partager vos observations et contribuer collectivement a
I"'accompagnement des jeunes.

Vous vous adaptez facilement a la réalité d'un organisme communautaire.



Profil recherché

Formation
DEC en Techniques d’éducation spécialisée, en Techniques de travail social ou toute autre formation
pertinente ou jugée équivalente.

Expérience

Deux (2) années d’expérience dans des fonctions similaires;

Expérience en intervention auprés des adolescents de 12 a 17 ans;
Connaissance du milieu communautaire et des réalités jeunesse (atout).

Une vérification des antécédents judiciaires en lien avec I'emploi sera effectuée.

Conditions de travail

Statut : Temporaire (remplacement congé maternité/parental), poste a temps plein (35h/semaine)
Horaire de travail : Du lundi au vendredi, selon les horaires suivants : 14 h a 21 h, avec un horaire estival
différent

Salaire offert : De 20,67$ a 23,28S brut/heure, selon I'expérience et I'échelle salariale en vigueur.

Entrée en fonction : immédiate

Lieu de travail : Carrefour Jeunesse — 4240, rue Ontario Est, Montréal

Envie de faire partie de I’aventure ?

Si vous souhaitez évoluer dans un poste ou votre écoute, votre capacité d’intervention et vos initiatives
peuvent avoir un impact concret dans le quotidien des jeunes, nous aimerions vous rencontrer.

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu'une courte lettre de motivation a : rh@ccse.ca

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes retenues
pour une entrevue seront contactées.



