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OFFRE D’EMPLOI
Derriére chaque activité, il y a une personne qui I’a imaginée. Et si c’était vous ?

Au CCSE Maisonneuve, nous croyons que les loisirs sont bien plus que des activités : ils permettent a chacun,
peu importe son age, de découvrir de nouvelles passions, de se dépasser, de créer des liens et de
développer un véritable sentiment d'appartenance a sa communauté.

Depuis plus de 55 ans, le CCSE Maisonneuve crée un milieu de vie ou les loisirs, I'éducation populaire et
I'action communautaire favorisent I'épanouissement des personnes de tous ages et renforcent les liens au
sein de la communauté d'Hochelaga-Maisonneuve.

Aujourd’hui, nous recherchons un(e) Responsable loisirs — Secteur Jeunesse pour notre Carrefour
Jeunesse, un milieu de vie destiné aux adolescents de 12 a 17 ans. Basé sur une approche PAR et POUR les
jeunes, le Carrefour Jeunesse vise a favoriser leur autonomie, leur responsabilisation et leur participation
en leur offrant un espace sécuritaire, ouvert, inclusif et stimulant.

POSTE OFFERT : Responsable loisirs - Secteur Jeunesse

Pourquoi vous joindre a nous ?

v La liberté de proposer, créer et faire vivre vos idées a travers des activités et des projets variés
v Un poste qui vous permet d’avoir un impact concret aupreés des adolescents de 12 a 17 ans

v 4 semaines de congés payés dés la premiére année

(2 semaines de vacances et 2 semaines de fermeture durant la période des Fétes)

v Assurances collectives (aprés 3 mois)

Vv Journée de congé offerte a votre anniversaire

v 6 journées de congés mobiles/maladie

v Activités gratuites ou a tarif préférentiel

v Accessible en transports en commun (métro : Pie-IX / Autobus : 439/139/125) ou stationnement gratuit
sur place

Ce qui fait notre différence
v Un accompagnement dés votre arrivée pour favoriser votre intégration
v Une équipe ol la collaboration et I'entraide font partie du quotidien

v Un environnement ou les idées sont écoutées, les initiatives encouragées et les projets prennent
rapidement vie



Vos principales responsabilités

Sous la supervision de la coordonnatrice du secteur Jeunesse, vous serez responsable du bon
fonctionnement quotidien du Carrefour Jeunesse. Vous coordonnerez la programmation et les activités,
accompagnerez les 2 intervenants de votre équipe et contribuerez au développement du secteur en
fonction des besoins et des intéréts des jeunes.

Développer le secteur
e Participer a I'élaboration et a I'amélioration de la programmation Carrefour Jeunesse;
e Développer des activités, projets et événements répondant aux besoins et aux intéréts des
adolescents;
e Favoriser la participation des jeunes dans une approche PAR et POUR, en les impliquant dans le
développement de la programmation et des projets;
e Etre force de proposition afin de faire évoluer les activités et les services offerts;
e Contribuer au rayonnement du Carrefour Jeunesse dans le quartier.
Coordonner les activités et accompagner votre équipe
e Planifier, organiser et assurer le bon déroulement des activités et des événements;
e Encadrer et soutenir votre équipe d’intervenants et de prestataires de services;
e Participer au recrutement, a I'accueil et a I'intégration des membres de I'équipe;
e Assurer les suivis nécessaires aupres de I'équipe afin de favoriser la qualité des interventions et des
activités;
e Collaborer avec la coordonnatrice du secteur aux suivis du Carrefour Jeunesse.
Animer la vie du secteur Jeunesse
e Assurer une présence active dans le milieu de vie et créer des liens significatifs avec les jeunes;
e Accueillir, mobiliser et accompagner les adolescents dans leurs projets et leurs initiatives;
e Intervenir aupres des jeunes afin de maintenir un environnement sécuritaire, respectueux et
inclusif;
e Favoriser leur autonomie, leur responsabilisation et leur participation a la vie du Carrefour
Jeunesse.
Développer les liens avec la communauté
e Collaborer avec les écoles, organismes et partenaires du quartier;
e Participer a la promotion du Carrefour Jeunesse auprés des adolescents et de la communauté;
e Développer des partenariats permettant d’enrichir les activités, les ateliers et les projets proposés
aux jeunes.
Assurer le suivi administratif du secteur
e Effectuer les suivis administratifs liés aux activités et a la fréquentation du milieu;
e Produire différents rapports;
e Veiller au respect des normes de sécurité.

Vous vous reconnaitrez probablement dans ce poste si...

Vous aimez travailler auprés des adolescents et savez créer avec eux des relations positives tout en
maintenant un cadre sécurisant.

Vous avez un leadership mobilisateur et étes a I'aise pour accompagner une équipe dans son quotidien.
Vous étes une personne débrouillarde, autonome et reconnue pour votre capacité a trouver des solutions.
Vous faites preuve de créativité et aimez imaginer de nouvelles activités, proposer des idées et développer
des solutions pour améliorer les activités, les services et I'expérience offerte aux jeunes.

Vous avez de bonnes capacités d’écoute, de communication et d’intervention.

Vous aimez organiser, coordonner et faire avancer plusieurs projets simultanément.

Vous vous adaptez facilement a la réalité d'un organisme communautaire.



Profil recherché

Formation
DEC en Techniques de gestion et d'intervention en loisir, en coordination ou gestion d'événements, ou
toute autre formation jugée équivalente.

Expérience
Deux (2) années d'expérience dans des fonctions similaires;
Connaissance du milieu communautaire (atout).

Conditions de travail

Statut : Permanent, poste a temps plein (35h/semaine)

Horaire de travail : Du lundi au vendredi, généralement de 11 h a 19 h. L'horaire peut varier selon les
besoins du poste, de I'’équipe, de la programmation et des événements, notamment sur une plage horaire
pouvant aller de 14 h a 21 h. Une disponibilité occasionnelle en soirée et la fin de semaine peut également
étre requise.

Salaire offert : De 21,25$ a 23,93S brut/heure, selon I'expérience et I’échelle salariale en vigueur.

Entrée en fonction : 8 septembre 2026

Lieux de travail (5min a pied I'un de I’autre) :

CCSE Maisonneuve : 4375 Rue Ontario Est, Montréal, QC, H1V 1K5

Carrefour Jeunesse : 4240 Rue Ontario Est, Montréal, QC, H1V 1K1

Envie de faire partie de I'aventure ?

Si vous souhaitez évoluer dans un poste ol votre leadership, votre créativité et vos initiatives auront un
impact concret auprés des jeunes et sur la vie d’'un milieu dynamique, nous aimerions vous rencontrer.

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu'une courte lettre de motivation a : rh@ccse.ca

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes retenues
pour une entrevue seront contactées.



